
令和 5年度 大穂学園つくば市立要小学校 グランドデザイン 
一人ひとりが幸せな人生を送るために 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「子ども中心」 

・楽しい学校 

・夢・感動のある学校 

・生き生きとした学校 

・信頼される学校 

       

“教え”から“学び”への転換  

○ 主体的・対話的で深い学びに向けた授業改善 

○ 主体的・対話的な場を構成する特別活動の充実 
 

 

進んで関わり合い 

粘り強く努力する 

児童・生徒の育成 

世界の明日をひらく 

社会力豊かな 

幼児・児童・生徒の育成 

 

本県の教育目標 本市の教育目標 

 

主体的・対話的な力を育み、よりよい社会･ 

幸せな人生の創り手となる子の育成 

組 織 目 標 

『たくましい要の子』 

知：時代の変化に対応し、自ら考え、自ら行動し、解決

しようとする子   

徳：互いのよさを認め合い、自分のよさを発揮できる子 

体：健やかな体と粘り強い気力のある子 

めざす児童像 

学力の向上 

 

人間性の育成 健康・体力の向上 

 

● 自ら学び自ら考え主体的に判断できる力を育成

する授業改善 

◇ 学習問題の工夫・改善 

◇ 話し合いの場の設定 

◇ 振り返りの場の設定 

◇ 板書計画の設定 

◇ 他との関わりを活かして考えをまとめる 

◇ 要小外部人材バンクの積極的活用 

◇ ＧＩＧＡスクール構想に立った個別･協働的な学習 

◇ 読書指導をとおした読解力の育成 

● 学習習慣の確立と家庭学習の充実 

◇ 家庭学習計画表の活用 

 

本 校 の 教 育 目 標 

 

● 自己決定力を高める教育活動 

◇ 子供が創意工夫をして取り組める学級係活動 

◇ 自分たちの課題を自らみつけ解決する 

◇ 認め合い励まし合うことのできる温かな集団づくり 

◇ 主体的に・創意工夫をもって学級活動・児童会活動

等特別活動の工夫 

◇ 考えること･議論することを通して教科道徳の推進 

◇ 考える場、判断させる場を大切にした生徒指導 

● 明るく元気な挨拶ができる 

● 励まし合い、力を出し合う学級・学校づくり 

 

 

 

● 何事にもやる気を持って最後まで粘り強く取り

組もうとする意欲 

◇ 自分をアピールできる機会の意図的な設定 

◇ 業間休みにおける継続的な体力つくりの実践 

◇ 自分に挑戦し自分を高めることのできる体育の授業

の実践 

◇ 目標を持って取り組むことのできる学校行事の計画 

◇ 積極的に活用した豊かな体験活動の推進 

◇ 望ましい生活習慣の修得 

● 進んで運動に取り組もうとする態度の育成 

 

 

ひとりひとりの能力を開発し  

豊かな人間性をつちかう 
 
じょうぶな身体をつくり 

たくましい心を養う 
 
郷土を愛し 

協力しあう心を育てる 

「前向きな教師」 

みんなで 

かかわって 

なかよく助け合い 

めざす目標に向かってすすむ 

チーム要 → 「協働体制」 

本学園の教育目標 

めざす学校像 
めざす教師像 

組織目標具現化のための具体的施策 

４月１日版 

 

働き方改革の推進   
・職場の環境づくり  ・仕事の計画的推進 

 

        

令和５年度校内研修テーマ  

○ 主体的・対話的な場を構成する特別活動の充実（案） 


